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Retour en eaux calmes pour la COREB?

BROYE INTERCANTONALE La Communauté régionale de la Broye
planche sur sa future organisation

Lors de son assemblée générale,
qui s’est tenue vendredi dernier sur le
site Agrico a St-Aubin, la COREB, par
I'entremise de son comité directeur, a
informé ses membres sur les travaux
de réorganisation en cours.

Pour rappel, l'organisation a vécu
une année difficile. En effet, sous la
pression de divers acteurs, dont cer-
taines communes, le comité directeur
avait mandaté en décembre dernier
un audit externe. Les conclusions de
ce dernier, dévoilées en mai dernier,
recommandaient notamment de dé-
| finir plus clairement les activités stra-
tégiques de l'organisation et de recen-
trer la mission du comité directeur sur
la conduite stratégique.

Domaines d’activités stratégiques
(DAS)

Le comité directeur propose la créa-
tion de quatre domaines d’activités
stratégiques, a savoir le développe-
ment économique régional, la mobilité,
'aménagement du territoire ainsi que
les projets transverseaux intercan-
tonaux. «Cette approche est en par-
faite adéquation avec les rapports de
Faudit et les besoins des communes
membres» precise le président du co-
mité directeur, le préfet de la Broye fri-
bourgeoise Nicolas Kilchoer.

| La COREB ne s’occupera plus
| de tourisme et de santé

Corollaire de la mise en place de
ces quatre domaines d'activités straté-
giques, la commission du tourisme ainsi
que celle dédiée a la santé et au social

| disparaissent de I'organigramme. «En
| ce qui concerne le tourisme et la san-

1.t&, nous terminons les projets en cours

mais ne lancerons pas de nouveaux
chantiers. Il reste une incertitude sur la
commission des déchets, qui n'a plus
vraiment sa raison d’'étre au sein de la
COREB» ajoute le préfet de la Broye.

Quid du poste de directeur

L'audit avait entrainé dans la foulée
la démission de l'ancien directeur. Ce
dernier avait été remplacé, de maniére
provisoire, par Christel Losey Mosi-
mann, toujours en place aujourd’hui.

Dans la proposition de ncuvelle
structure organisationnelle présentée,
le poste de directeur opérationnel est
remplacé par deux secrétaires ré-
gionaux. «Leur role est de jouer l'in-
terface entre les comités directeurs
des associations de communes de
chaque canton (I'Association Région
Broye-Vully et I'Association des com-
munes de la Broye fribourgeoise) et le
comité exécutif. lis seraient également
en charge d’'un ou plusieurs domaines
d’activités stratégiques. Quant au co-
mité exécutif, il serait constitué des
présidents des deux comités direc-
teurs cantonaux, du préfet de la Broye
fribourgeoise et celui de la Broye-Vully,
des responsables des DAS Promotion
économique et Mobilité ainsi que de
deux représentanis des députations
vaudoise et fribourgeoise» précise en-
core Nicolas Kilchoer. A noter que les
deux postes de secrétaires régionaux
ont été récemment mis au concours.

On sent la volonté claire de 'orga-
nisation d'ameéliorer le cadrage et le
pilotage de ses activités. Toutes ces
propositions seront soumises aux
membres, pour validation, lors de la
prochaine assemblée ordinaire, qui se
tiendra au printemps prochain. ¢ vol



Coreb

Communauté régionale de la Broye

Le président du comité directeur de la COREB, le préfet de la Broye Nicolas
Kilchoer (debout) et depuis la g. Olivier Picard (vice-président), Christel Losey
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